Zarzadzenie Nr 40/2025
Burmistrza Lubranca
z dnia 21 maja 2025 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko: Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Ktobi, Ktobia 29

Na podstawie art. 63 ust. 11 10 w zwiazku z art.. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r poz. 737 z pézn. zm.)! oraz art. 26 ust. 1 i art.
30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z podzn. zm.)?, zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowiska Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Klobi,
Ktobia 29.

§ 2. Ogloszenia o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Lubrancu i na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 3. Wzor ogloszenia o konkursach stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ LUBRANCA

Stanistaw Budzynski

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 854, poz. 1562, poz. 1635, poz. 1933
2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, poz. 1907, poz. 1940



Burmistrz Lubranca
21 maja 2025 r.
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Publicznej Szkoty Podstawowej w Ktobi, Ktobia 29

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1 lub § 2 lub § 6 lub

§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,

jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578, z pdzn. zm.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych do konkursu

muszg zawierac:

a)

b)

d)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju publicznej

szkoty;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

e stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo

e stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

e imi¢ (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e Obywatelstwo,

e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw potwierdzajacych okres

zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub

swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

e dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 tj.), lub

e dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



5.

9)

h)

)

K)

m)

n)

0)

e dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego,
po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie za§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.
U.z 2021 r. poz. 289tj.),
oswiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i1 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633 oraz
z 2022 r. poz. 1459 i 1512 tj.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935,
1116, 1700 i 1730), lub karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583, 655,
682, 807, 1010, 1079, 1117, 1459 1 2185 tj.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, z p6zn. zm.),
o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Oferty nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Lubrancu, ul. Brzeska 49, 87-890 Lubraniec, tel.
54 286 2013 w zamknietych kopertach z podanym imieniem (imionami) i nazwiskiem, adresem

zwrotnym, numerem telefonu i adresem mailowym oraz z dopiskiem ,,Konkurs” (poda¢ nazwe
i adres placowki, ktorej konkurs dotyczy) w terminie do dnia 06 czerwca 2025r do godziny 15:00.

Dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej

powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo epotwierdzonym profilem

zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych, jako zalaczniki
do oferty.

Informacja o ogtoszeniu konkursu zostanie zamieszczona na:

a) Tablicy Ogloszen Urzedu Miejskiego w Lubrancu,
b) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Lubrancu — bip.lubraniec.pl



Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnoSci zwigzanej z wychowaniem, edukacjs,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia bedzie
sprawdzana w Rejestrze Sprawcoéw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 31
tj.).

Na Zzadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkot¢ lub publiczng placowke
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych mowa w ustepie 2 pkt. 4 lit.
d-g, lim.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Lubranca.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

BURMISTRZ LUBRANCA

Stanistaw Budzynski



