Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 79/2025
Burmistrza Lubranca

z dnia 24 pazdziernika 2025 r.

Projekt Programu Wspoélpracy Gminy Lubraniec
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na 2026 rok

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Program okre$la ogélne cele, zasady oraz formy wspotpracy Gminy Lubraniec
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program przedstawia priorytetowe zadania publiczne, ktore beda przedmiotem ww.
wspotpracy formy ich realizacji oraz planowang na ich realizacje wysoko$¢ srodkow
z budzetu gminy. Program okresla réwniez zasady powotywania i dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspdtpracy Gminy Lubraniec
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na rok 2026”;

2) ustawie - nalezy poprzez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

3) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tekst jednolity
Dz. U. 22024 r. poz.1530, z p6zn. zm.);

5) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Lubraniec;

6) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Lubranca.

Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegolowe

§ 3. Celem gldéwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwva pomiedzy Gming
Lubraniec, a organizacjami pozarzagdowymi dzialajagcymi na terenie gminy, polegajace
na rozpoznaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianie roli aktywnos$ci
obywatelskiej w rozumieniu probleméw lokalnych.

§ 4. Celami szczegotowymi programu sa:

1) promowanie oraz wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnych;

2) integracja organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw dzialajacych na rzecz
mieszkancow gminy w sferze zadah publicznych;

3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ przez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym 1 innym podmiotom wystgpowania z ofertami realizowania zadan
publicznych;

4) zwigkszenie wplywu organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotéw na kreowanie
polityki spotecznej w gminie;

5) wspomaganie organizacji pozarzagdowych i1 innych podmiotéw w realizacji zadan
publicznych poprzez wspieranie i powierzanie im zadan wraz z udzieleniem dotacji na
ich realizacje;

6) poprawa jakos$ci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywnego wykonania;

7) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje
otoczenie, w tym przestrzen publiczng, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

8) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw na rzecz mieszkancow gminy.



Rozdzial 111
Zasady i formy wspolpracy

§ 5. Wspodlpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami bedzie
realizowana na zasadach:

1) pomocniczos$ci — polegajacej na wspieraniu dziatalnosci organizacji pozarzagdowych
oraz umozliwianiu im realizacji zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — gwarantujacej wspolpracujacym podmiotom petng autonomie,
roéwnos¢ 1 niezalezno$¢ wzgledem siebie;

3) partnerstwa — opierajagcego si¢ na relacji wzajemnego szacunku, zaufania, a takze
informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych dziatan;

4) efektywnosci — polegajacej na wspdlnym dazeniu podmiotéw programu do
osiggniecia jak najlepszych efektow w realizacji dziatan publicznych;

5) uczciwej konkurencji, rzetelnosci i jawnosci - w mysl, ktorej podmioty programu
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkow publicznych
dziataja zgodnie z prawem, nie naruszaja przy tym dobra wzajemnych dzialan,
udostepniajg niezbedne informacje o celach, kosztach zaplanowanych $rodkow
finansowych na wspoélprace z organizacjami, udostepniajg gminie dane w zakresie
wlasnych struktur, prowadzonej dziatalnosci 1 sposobu finansowania;

6) rownosci szans —polegajacej na dazeniu do okreslania i uwzgledniania potrzeb grup
defaworyzowanych w dziataniach wspolnych;

7) zasada legalnosci — w mysl ktorej wszelkie dzialania gminy oraz organizacji
pozarzagdowych odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepisow prawa.

§ 6. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w szczegdlnosci
w nast¢pujacych formach:
1) zlecania realizacji zadan publicznych poprzez:
a) powierzenie realizacji wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji;
b) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;
2) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;
3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci
wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow;
4) konsultowania dokumentow strategicznych i1 uchwat Rady Miejskiej w Lubraficu
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzagdowych;
5) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym;
6) podejmowania inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokot zadan
waznych dla lokalnego §rodowiska;
7) organizacji lub wspotudzialu w organizowaniu spotkan stuzacych wymianie
doswiadczen, podniesieniu sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan
organizacji pozarzadowych.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy, priorytety zadan, wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na
realizacj¢ programu

§ 7. Gmina Lubraniec realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi na podstawie rocznego programu wspOlpracy, ktory obejmuje rok
kalendarzowy 2026.

§ 8. 1. Obszar wspoélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.



2. Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2026 okresla si¢ zadania

z zakresu:

1) turystyki i1 krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci 1 miodziezy, w tym:
organizacja wycieczek krajoznawczych dla dzieci i mtodziezy, organizacja
wypoczynku zimowego 1 letniego, propagowanie zasad bezpieczenstwa w ruchu
drogowym, upowszechnianie umiejetnosci 1 znajomosci zasad udzielania
pierwszej pomocy,

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym: propagowanie wsrod
dzieci 1 mtodziezy oraz pozostatych mieszkancow gminy aktywnych form kultury
fizycznej, organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych upowszechniajacych
czynny wypoczynek 1 sport masowy, organizacja czasu wolnego dzieci
i mtodziezy,

3) pomocy spotecznej w tym:

a) dzialania socjalno-pomocowe na rzecz dzieci i mtodziezy:

— prowadzenie $rodowiskowych form wsparcia dla dzieci ze S$rodowisk
najubozszych i dysfunkcyjnych,
— aktywizacja mtodziezy w celu przeciwdziatania bezrobociu
— poradnictwo na  rzecz dzieci ze  S$rodowisk  najubozszych
1 dysfunkcyjnych,
— pomoc socjalna dla dzieci ze srodowisk najubozszych i dysfunkcyjnych,
b) dziatania socjalno-pomocowe na rzecz osob dorostych:
— wspieranie programdw poradnictwa specjalistycznego,
— pozyskiwanie i1 dystrybucja daréw rzeczowych i zywnosciowych,
c¢) dzialania socjalno-pomocowe na rzecz osob w wieku senioralnym:
— integracja i aktywizacja osob starszych,
— rozwijanie $srodowiskowych form wsparcia dla os6b w podesztym wieku,

d) wspieranie dziatan na rzecz pozyskiwania 1 prowadzenia mieszkan
chronionych, w szczegélnosci dla osob wychodzacych z bezdomnosci,
wychowankéw opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze i 0sob
niepetnosprawnych,

e) objecie wsparciem 0sob z niepetnosprawnosciami:

- dziatania na rzecz rehabilitacji fizycznej 1 spotecznej,
- integracja spoleczna,
- dziatania o charakterze terapeutycznym.

4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) profilaktyka — programy edukacyjne, korekcyjne i socjoterapeutyczne,

b) terapia — wczesna interwencja i terapia dla oséb pijacych w sposéb szkodliwy,
uzaleznionych 1 cztonkéw ich rodzin,

c) rehabilitacja 1 ograniczenie szkdd zdrowotnych - program readaptacji
zawodowej, spolecznej i rodzinne;j,

d) programy zwigzane z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

5) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych, w tym tworczosci teatralnej 1 muzycznej,

b) wspieranie dziatan promujacych wielokulturowos$¢, w tym kulturg¢ mniejszosci
narodowych 1 etnicznych.

6) ochrony i promocji zdrowia,

7) oswiaty 1 wychowania:

a) realizowanie programow dotyczacych wychowania patriotycznego,

b) realizowanie dziatan wychowania w duchu spoteczenstwa obywatelskiego,

c) organizowanie dzialan mtlodziezy na rzecz osOb potrzebujacych, w tym
wspieranie  ksztalcenia  tzw.  pozaetatowej kadry = wychowawcze]
(wolontariuszy), prowadzacej prace wychowawcza z dzie¢mi i mtodzieza
w organizacjach pozarzagdowych,



d) rozbudzanie przedsiebiorczosci dzieci 1 mlodziezy oraz realizacja programow
przygotowujacych ucznidw szkét podstawowych i ponadpodstawowych do
wyboru $ciezki edukacyjnej i wejscia na rynek pracy,

e) organizowanie roznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,

f) rozwijanie samorzadnosci i kreowanie lideréw,

g) wspieranie inicjatyw o§wiatowych,

h) realizacja programéw rozwijajacych zainteresowania dzieci 1 mtodziezy
z zakresu nauk przyrodniczych i wspotczesnej techniki, wykraczajace poza
program szkolny,

1) realizacja programdéw rozwijajacych zainteresowania dzieci 1 mlodziezy
z r6znych dziedzin kultury 1 sztuki,

j) realizacja programdéw skierowanych do dzieci uzdolnionych, szczegoélnie tych
pochodzacych z rodzin zagrozonych ubdstwem,

k) realizacja programéw rozwojowych skierowanych do dzieci w wieku
przedszkolnym,

1) organizowanie dzialah na rzecz wyrdwnania szans edukacyjnych dzieci
1 mlodziezy, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

8) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow
mig¢dzynarodowych.

§ 9. Gmina wspdlpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz z innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie, w ramach uchwalonego Programu na rok 2026 planuje przeznaczy¢
srodki finansowe w wysokosci: 178 000,00 ztotych.

§ 10. Podstawowym kryterium decydujagcym o udzieleniu przez gming wsparcia dla
organizacji jest ich dziatalno$¢ na rzecz Gminy Lubraniec i jej mieszkancow oraz
spetnienie wymogoéw okreslonych w przepisach prawa.

Rozdzial V
Sposob realizacji programu

§ 11. Program realizowany bedzie w szczeg6lnosci poprzez zlecanie przez gming
organizacjom zadan publicznych w formie wspierania wykonywania zadan
publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

§ 12. 1. Gmina zleca organizacjom pozarzadowym w pierwszej kolejnosci realizacj¢ zadan
publicznych okreslonych w programie, jako priorytetowe — po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert.

2. Gmina moze zleci¢ organizacji pozarzagdowej, na wniosek tej organizacji, realizacj¢
zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w art. 19a. ustawy.

Rozdzial VI
Sposob oceny realizacji programu

§ 13. 1. Burmistrz Lubranca w terminie do 30 kwietnia 2027 roku przedtozy Radzie Miejskiej
w Lubrancu sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy Gminy Lubraniec
z organizacjami pozarzagdowymi za rok 2026 oraz opublikuje go w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

2. Miernikami efektywnoS$ci realizacji zapisOw Programu beda uzyskane informacje

dotyczace w szczegolnosci:
1) liczby ogtoszonych konkursow i ofert;
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach,;
3) liczby ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,;
4) liczby zawartych uméw na realizacje zadania;
5) liczby umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane;



6) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach;

7) liczby projektow aktow prawa miejscowego konsultowanych z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami;

8) liczby inicjatyw lokalnych;

9) liczby organizacji podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci.

Rozdzial VII
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

§14. 1.

Program wspoétpracy Gminy Lubraniec z organizacjami pozarzadowymi na 2026 rok,
jest tworzony na bazie projektu programu, przygotowanego przez Burmistrza
Lubranca.

. Projekt programu poddawany jest konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi,

zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Rady Miejskiej w Lubrancu w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami lub radg dziatalnosci pozytku publicznego, projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

. Projekt programu oraz informacja o mozliwo$ci skladania uwag i wnioskow do

projektu zamieszczone sg na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lubrancu oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej: www.bip.lubraniec.pl

. Projekt programu przesytany jest przedstawicielom organizacji pozarzadowych, ktére

braly udzial w otwartych konkursach w roku poprzednim, za posrednictwem poczty
elektronicznej lub tradycyjne;.

. Uwagi 1 wnioski dotyczace programu mozna sklada¢ w ciggu 14 dni od dnia

rozpoczecia konsultacji, osobiScie w urzedzie, za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres: urzad@lubraniec.pl lub poczty tradycyjne;j.

. Informacje o przebiegu konsultacji i jej wynikach zamieszczane beda na stronie

internetowej urzedu www.bip.lubraniec.pl

. Burmistrz Lubranca po przeanalizowaniu uwag, wnioskow i opinii zgloszonych

w ramach konsultacji, opracowuje ostateczny projekt uchwaty w sprawie Programu
wspolpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktory przedktada radzie miejskie;.

Rozdzial VIII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

§ 15. 1. Komisje konkursowe powolywane sg zarzadzeniem Burmistrza Lubranca w celu

N A W

opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe w ramach otwartych
konkursow ofert.

. Przewodniczacego komisji powotuje Burmistrz Lubranca.

. Komisja obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.

. Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

. Komisja konkursowa podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym przy obecnosci co

najmniej potowy sktadu zwykla wigkszoscia gtosow.

. Komisja dokonuje oceny na kartach konkursowych.
. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

§ 16. 1. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglgdnieniem
kryteriow okreslonych w tresci ogtoszenia konkursowego,

2) przygotowanie propozycji podzialu srodkéw pomigdzy oferentami,

3) sporzadzanie protokotu prac komis;ji.
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2. Komisja ocenia oferty na podstawie karty indywidualnej oceny, zawierajacej
w szczeg6Olnos$ci nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego oraz kryteria oceny
zawarte w ogloszeniu konkursu.

§ 17. Ostatecznie wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Lubranca w formie zarzadzenia.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. Program stanowi zbior zasad regulujacych wspodtprace gminy z organizacjami

pozarzadowymi.

2. Zasady wspotpracy moga by¢ modyfikowane wraz ze zmieniajagcymi si¢ przepisami
prawa oraz sytuacja finansowa gminy.

3. Do programu moga by¢ wprowadzane nowe rozwigzania, szczegdlnie wynikajace
z wnioskow 1 propozycji zglaszanych przez organizacje pozarzadowe.

4. W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa, w tym ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz akty wykonawcze wydane na podstawie tej ustawy.

BURMISTRZ LUBRANCA

Stanistaw Budzynski



