
 

I N F O R M A C J A z działalności Burmistrza Lubrańca w okresie między sesjami 

 

 

Od obrad sesji rady miejskiej, które odbyły się 29 stycznia 2026 r. do dnia dzisiejszego pod 

obrady sesji rady miejskiej przygotowałem projekty uchwał w sprawie: 

1. zmiany uchwały Nr XII/119/2025 Rady Miejskiej w Lubrańcu z dnia 15 lipca 2025 r. w sprawie 

ustalenia lokalizacji inwestycji mieszkaniowej oraz inwestycji towarzyszącej, 

2. ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników i kandydatów na 

strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych, 

3. „Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

gminy Lubraniec w 2026 r.”, 

4. zmiany uchwały w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Lubraniec na 2026 rok, 

5. zmiany uchwały Nr XVII/151/2025 Rady Miejskiej w Lubrańcu z dnia 30 grudnia 2025 roku 

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Lubraniec na lata 2026 – 2039, 

6. przeprowadzenia wyborów sołtysa sołectwa Krowice, 

7. przyjęcia Stanowiska w sprawie znaczenia rolnictwa dla wspólnoty lokalnej, 

8. zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Lubrańcu na 2026 rok, 

9. wskazania lokalizacji nowych przystanków komunikacyjnych na terenie gminy Lubraniec, 

Pod obrady sesji rady miejskiej przygotowałem informację o wysokości średnich 

wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Lubraniec za 2025 r. 

W okresie międzysesyjnym wydałem zarządzenia w sprawie:  

1. zmiany załącznika do Zarządzenia nr 4/2026 Burmistrza Lubrańca z dnia 27 stycznia 2026 roku                    

w sprawie rocznego planu potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych na rok 

2026, 

2. zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Lubrańcu. 

W Regulaminie wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Lubrańcu, stanowiącym 

załącznik do zarządzenia Nr 92/2024 Burmistrza Lubrańca z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie 

ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Lubrańcu, zmienionego 

zarządzeniem Nr 52/2025 z dnia 13 czerwca 2025 r. zmianie uległ załącznik Nr 2 dotyczący „Tabeli 

miesięcznych kwot minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego w poszczególnych 

kategoriach zaszeregowania”. Zarządzenie ma zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia                     

1 stycznia 2026 roku.  

3. zmiany zarządzenia w sprawie ustalenia Procedury przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych                                

i podejmowania działań następczych w Urzędzie Miejskim w Lubrańcu,  

4. zmiany uchwały w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Lubraniec na rok 2026. 

W wyniku wprowadzonych zmian plan dochodów budżetowych oraz wydatków budżetowych 

zwiększył się łącznie o kwotę 1.152,00 zł. 

Na podstawie pisma wojewody z dnia 9 lutego 2026 r. zwiększono plan dochodów w dz. 855 

Rodzina, rozdz. 85595, § 2100 o kwotę 548,00 zł. z przeznaczeniem na zapewnienie wypłaty 

świadczeń rodzinnych, zadanie realizowane na podstawie Ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy. 

Na podstawie pisma Kujawsko-Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego z dnia 9 lutego 2026 roku 

zwiększono plan dochodów w dz. 852 Pomoc społeczna, rozdz. 85295, § 2100 o kwotę 604,00 zł.                    

z przeznaczeniem na wypłatę zasiłków stałych.  

  Dokonano rozdysponowania rezerwy ogólnej w kwocie 150.000,00 zł. z przeznaczeniem na zimowe 

utrzymanie dróg w dz. 600 Transport i łączność, rozdz. 60016, § 4300 ponieważ zaplanowane 

środki zostały wykorzystane. 

  Zwiększono plan dochodów i wydatków dotyczących zadań z Funduszu Pomocy.  

5. powołania Zespołu ds. opracowania raportu o stanie Gminy Lubraniec w 2025 roku.                                  

Zespół powołałem w składzie: 

1) Pani Antczak Agnieszka, 

2) Pani Gańczak Aneta, 



3) Pani Głowacka Katarzyna, 

4) Pan Głowacki Piotr, 

5) Pani Janicka Ewa, 

6) Pani Nazdrowicz Izabela, 

7) Pani Okupnik-Januszewska Magdalena, 

8) Pan Pawłowski Jerzy, 

9) Pani Skalska-Krawczyk Agnieszka, 

10) Pani Skrzypczyńska Alicja, 

11) Pani Słowińska Agnieszka, 

12) Pani Świercz Alicja, 

13) Pan Żurański Jarosław. 

Zadaniem zespołu jest opracowanie raportu o stanie Gminy Lubraniec w 2025 roku wraz                              

z projektem uchwały w sprawie udzielenia Burmistrzowi Lubrańca wotum zaufania. 

Osoby odpowiedzialne za opracowanie danych dotyczących raportu zobowiązane są do 

przedłożenia opracowań w terminie do 15 kwietnia 2026 r. 

1. ustalenia terminów postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego na rok 

szkolny 2026/2027 do publicznego przedszkola, oddziałów przedszkolnych w szkołach 

podstawowych i do klas pierwszych szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Lubraniec. 

2. przydzielenia Pani A. O. lokalu mieszkalnego o powierzchni 49,60 m2                                                             

w Lubrańcu, wstępującej w stosunek najmu na podstawie przepisów art. 691 § 1 k.c. 

3. przydzielenia Pani Ż. W. lokalu mieszkalnego o powierzchni 31,00m2 w gminie Lubraniec. 

4. zmiany uchwały w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Lubraniec na rok 2026. 

W wyniku wprowadzonych zmian plan wydatków budżetowych zmieniono w dziale 750 

Administracja publiczna, rozdz. 75023, § 6050 o kwotę 144.000,00 zł. a zwiększono plan w § 6057 

o kwotę 118.080,00 zł. i § 6059 o kwotę 25.920,00 zł. Przeniesienia dokonano w związku                         

z zabezpieczeniem środków na realizacje zadania „Podniesienie cyberbezpieczeństwa w Urzędzie 

Miejskim w Lubrańcu”. 

W dz. 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej, rozdz. 85395, dokonano aktualizacji 

planu wydatków zgodnie z zawartymi umowami. 

5. zmiany zarządzenia w sprawie wyznaczenia podmiotów, w których w 2026 roku będzie 

wykonywana kara ograniczenia wolności oraz praca społecznie użyteczna. 

W zarządzeniu Nr 77/2025 Burmistrza Lubrańca z dnia 20 października 2025 r. w sprawie 

wyznaczenia podmiotów, w których w 2026 roku będzie wykonywana kara ograniczenia wolności 

oraz praca społecznie użyteczna w § 1 pkt 2 dodano lit. D w brzmieniu: 

„lit. d) organizatorem pracy w okresie usprawiedliwionej nieobecności inspektora                                           

ds. gospodarczych i remontowych jest Pani Anna Dankiewicz zatrudniona jako pomoc 

administracyjna w referacie inwestycji i rozwoju gminy”. 

BURMISTRZ LUBRAŃCA 

 

     Stanisław Budzyński 

 

 

Informacje sporządziła: A. Świercz 


